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Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013  
 Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”  

finanziato con il Fondo Sociale Europeo. 
 Avviso Prot. n.  AOODGAI/3760  del 31.03.2010 

 
Autorizzazione Piani Integrati - Annualità 2010/2011  -    Nota Prot.  AOODGAI/10061del 30.07.2010 

 

BANDO PUBBLICO 
Prot. n. 7509/P del 17/12/2010 

 

Per il reperimento attraverso  comparazione dei 
titoli   di personale cui affidare incarichi   di 

prestazioni professionali 
 
 
 

PRÉPARE TON DELF 2 
Codice progetto : C-1-FSE-2010-1971 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  
“Competenze per lo Sviluppo” 

 
  
  
 
  

 
 
 
 
 

 OBIETTIVO C    “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Formazione Studenti” 
AZIONE C1   “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” 

Percorso formativo Competenze Linguistiche 
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PREMESSA 

 
Il P.O.N. (Programma Operativo Nazionale) 2007/2013 mette a disposizione  delle scuole  

delle  regioni  meridionali risorse finanziarie, in parte di provenienza europea (FSE: Fondo Sociale 

Europeo; FESR: Fondo Europeo Sviluppo Regionale) ed in parte attinte al Fondo di Rotazione 

Nazionale del Ministero dell’Economia.  

Dette  risorse vengono utilizzate sia per interventi di tipo strutturali sia per progetti finalizzati 

al miglioramento del servizio di istruzione e formazione degli operatori scolastici e degli alunni. 

           Nell’ambito di tale programma pluriennale, l’Istituto di Istruzione Superiore “V. Almanza”, 

facente parte di questa Istituzione Scolastica omnicomprensiva,  è stato autorizzato ad attuare il 

progetto “Prépare ton DELF 2”, rivolto  a 20 studenti del triennio Superiore dell’anno scolastico 

2010/2011. 

                        Il corso, della  durata complessiva di 50 ore, è  gratuito ed è finalizzate allo sviluppo ed 

approfondimento dell’abilità di interazione (in particolare orale) , nonché al conseguimento di una 

competenza comunicativa rapportabile al livello B1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per 

la lingua Francese. 
                                  

 

COSA SI STUDIERA’ 

 

Il corso è strutturato su 4 moduli di seguito indicati: 

 

 

MODULO OBIETTIVI 

1. Les voyages et les loisirs 

- s’informer /interroger 
- décrire des personnes 
- définir 
- donner des indications de temps 
- demander confirmation 
- indiquer la quantité, la présence et l’absence 
- se présenter, s’excuser, remercier 
- décrire une maison 
- exprimer l’intensité d’un sentiment ou d’une sensation 
- marquer une opposition 
- formuler une hypothèse, une éventualité 
- indiquer personne, lieu, temps, modalité indéterminés 
- exclure 
- décrire avec un détail caractéristique 
- exprimer la surprise 
- exprimer l’indifférence 
- accepter/refuser une invitation 
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2. L’environnement  
- indiquer la simultanéité 
- indiquer la manière 
- indiquer le déroulement 
- indiquer le temps relatif 
- marquer  l’antériorité par rapport au passé 
- raconter au passé 
- exprimer la nécessité, la volonté, la possibilité, l’obligations 
- exprimer le désir, l’incertitude, une opinion 
- exprimer la possession 
- indiquer des repères dans le temps 
- indiquer la fréquence 
- formuler une appréciation ou un jugement, exprimer un       
sentiment 

 
3. La vie scolaire  

- demander, s’informer au style indirect 
- argumenter, donner des explications, formuler un rapport de 

cause ou de conséquence 
- s’excuser, exprimer un regret 
- focaliser le sujet ou un complément 
- exprimer le but 
- indiquer une quantité relative 
- indiquer l’action de différentes manières (changer de style) 
- exprimer la concession/l’opposition 
- comparer 
- indiquer une évolution 
- exprimer un degré 
 

4. La famille et les amis  
- rapporter un discours 
- donner des évaluations de temps 
- féliciter 
- indiquer la possession 
- indiquer un rapport 
- introduire des exemples 
- indiquer la probabilité ou la certitude 
- indiquer un degré superlatif 

 

 

        All’interno di ciascun modulo, 2 ore saranno riservate ad una verifica intermedia e 2 ore ad una 
verifica finale  
        Le attività didattiche saranno tenute da un docente esperto (docente di madrelingua francese) 
affiancato da un Docente di lingua francese appartenente a questa Istituzione Scolastica, con 
funzioni di tutor. 
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Questa Scuola deve quindi individuare: 

• N° 1 Docente Esperto  (lingua madre) nell’insegnamento della lingua francese 

 

Il  Dirigente Scolastico, 

- visto il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati (Prot. AOODGAI/3760 del 
31.03.2010) e relativi allegati; 

- vista la Delibera del Collegio dei Docenti n. 12 del 13/05/2010 con la quale veniva approvata 
la proposta di Piano Integrato FSE; 

- vista l’autorizzazione del MIUR Prot. n. AOODGAI – 10061 del 30.07.2010; 

- viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei – Programmazione 2007-2013;   

- vista la Delibera n. 3/167 dell’1.09.2010 del Commissario Straordinario, riguardante 
“iscrizione in Bilancio del Piano Integrato FSE dell’Istituto di Istruzione Superiore”; 

- vista la Delibera n. 3/150 del 26.01.2009 del Commissario Straordinario, riguardante criteri e 
modalità di selezione di personale docente esperto; 

- visto il D.I. n. 44/2001; 

 

emana  
la seguente procedura di selezione di esperto  

ad evidenza pubblica 
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A) INDICAZIONI E CRITERI PER LA SELEZIONE DEL DOCENTE ESPERTO DI MADRE LINGUA 
FRANCESE 

       In relazione alle finalità del corso e tenuto conto delle indicazioni contenute nelle “Disposizioni 

ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei” e dalle 

“Linee guida del Programma Operativo Nazionale”, l’incarico in questione potrà essere  affidato 

sia a personale esterno che interno all’amministrazione scolastica. 

Titoli di accesso alla selezione: 

a) qualità di cittadino /a di madrelingua francese 

b) possesso di un titolo di studio conseguito in un paese di lingua francese corrispondente a diploma 
di istruzione secondaria di II grado 

c) pregresse e documentate esperienze didattiche nell’insegnamento della lingua Francese, 
consistenti in almeno tre anni di docenza  

 (NOTA: Si chiarisce che l’aspirante deve essere in possesso di tutti i titoli di cui alle lettere “a”, “b” e “c”) 

 

Gli interessati dovranno presentare istanza scritta, utilizzando l’apposito modello predisposto, 
disponibile presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto o scaricabile dal sito 
http://www.superalmanza.net ed allegato al presente bando (Allegato 1), contenuta in una busta 
chiusa indirizzata a Dirigente Scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo di Istruzione Secondaria di 
Pantelleria  - Via Napoli n. 32 – 91017 Pantelleria (TP) e riportante la seguente dicitura: Selezione 
docente esperto in Lingua Francese  modulo “Prèpare ton DELF 2 ”. 

               

             Alla domanda dovrà allegarsi, pena l’esclusione: 

1) particolareggiato Curriculum vitae, redatto secondo il modello europeo, che per comodità si 
allega in schema al presente bando (Allegato 2)  

2) copia di un documento di riconoscimento. 

La scadenza è fissata al 12 Gennaio 2011 (non fa fede il timbro postale). 
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Modalità di assegnazione dell’incarico di esperto: 

1. L’incarico per la figura sopraelencata sarà conferito mediante valutazione comparativa dei 
titoli e attraverso contratto di prestazione d’opera occasionale di esperti, da utilizzare per 
l’attuazione dell’Obiettivo C dell’Obiettivo C “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza 
dei giovani” AZIONE C 1   “Interventi  per lo sviluppo delle competenze chiave Percorso 
formativo: Competenze Linguistiche” . 

2. Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo e saranno  retribuite   
nella misura lorda (compenso orario)  di € 62,00. Ciò in ossequio al  Piano Finanziario del 
suddetto progetto, approvato dalla superiore Autorità di Gestione. 

3. Non è previsto alcun rimborso spese per vitto, alloggio e viaggio. 

4. L’incarico sarà assegnato anche in presenza di una sola istanza di partecipazione, purché 
rispondente pienamente ai titoli di accesso stabiliti nel presente bando. 

5. A parità di punteggio verrà data preferenza al candidato che avrà conseguito il punteggio 
maggiore in “Esperienze di docenza nel settore di pertinenza”. 

6. La non dettagliata compilazione dell’Allegato 1 e/o la mancata indicazione dei punteggi 
attribuibili alle singole voci, sulla base dei titoli posseduti,  comporterà L’ATTRIBUZIONE 
DI UN PUNTEGGIO UGUALE A ZERO. 

7. Le graduatorie provvisorie sono affisse all’albo e sul sito WEB dell’Istituzione scolastica. 

8. Entro quindici giorni dalla pubblicazione delle graduatorie provvisorie gli interessati 
possono proporre reclamo avverso le graduatorie provvisorie.  

9. I reclami devono essere esaminati entro trenta giorni dalla pubblicazione delle graduatorie 
provvisorie.  

10. Le graduatorie diventano definitive:   

– quando sono trascorsi quindici giorni dalla pubblicazione senza che vi siano stati 
reclami; 

– dopo che sono stati esaminati i reclami da parte del dirigente scolastico; 

– trascorsi trenta giorni dalla presentazione dei reclami, anche se non sono state 
assunte dal dirigente scolastico decisioni in merito.  

11. Le graduatorie definitive vanno pubblicate all’albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica. 

12. Avverso le graduatorie definitive è ammesso esclusivamente ricorso al TAR o Ricorso 
Straordinario al Capo dello Stato. 
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B) TABELLA VALUTAZIONE TITOLI DOCENTE ESPERTO IN MADRE LINGUA FRANCESE 

      Sulla base dei seguenti criteri generali stabiliti per tutti gli incarichi del Piano Integrato di Istituto FSE 
 

1. Possesso di laurea specifica   MAX  20 PUNTI 
2. Esperienze lavorative nel settore di pertinenza   MAX 40 PUNTI 
3. Esperienze di docenza nel settore di pertinenza   MAX 50 PUNTI 
4. Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza   MAX 20 PUNTI 

5. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di interventi MAX 40 PUNTI 

6. Partecipazione a  corsi di formazione afferenti la tipologia di interventi MAX 10 PUNTI 

7. Qualifiche e/o competenze particolari afferenti la tipologia di interventi  MAX 10 PUNTI 

8. Estraneità rispetto all’Amministrazione Scolastica  MAX 10 PUNTI 

 
     si determina la successiva tabella di valutazione dei titoli di qualificazione professionale: 

                 

 
                                                                                                                                              

Cod Titoli Punti Note 
A1 Possesso di Laurea  20  

A2 
Attività di docente/formatore presso enti o 
istituto di formazione in lingua francese  

3 
Per ogni corso  
Fino ad un massimo di 25 punti 

A3 
Avere svolto sessioni di esami per 
certificazioni riconosciute internazionalmente 
in lingua francese 

3 
Per ogni sessione di esame  
Fino ad un massimo di 15 punti 

A4 

Docenza come esperto di madrelingua 
francese in progetti formativi nella scuola 
primaria o dell’infanzia (statale o paritaria)  
 

1 
Per ogni anno  
Fino ad un massimo di 4 punti 

A5 

Docenza come esperto di madrelingua 
francese in progetti formativi nella scuola 
secondaria di primo grado (statale o paritaria)  

2 
Per ogni anno  
Fino ad un massimo di 8 punti 

A6 

Docenza come esperto di madrelingua 
francese in progetti formativi nella scuola 
secondaria di secondo grado (statale o 
paritaria)  

3 
Per ogni anno  
Fino ad un massimo di 12 punti 

A7 

Docenza come esperto madrelingua inglese in 
progetti P.O.N./P.O.R. (formazione 
linguistica)  nella scuola primaria e/o 
secondaria di primo grado 

4 
Per ogni corso  
Fino ad un massimo di 16 punti 

A 8 

Docenza come esperto madrelingua inglese in 
progetti P.O.N./P.O.R. (formazione 
linguistica)  nella scuola secondaria di 2^ 
grado (Ist. Superiori) 

5 
Per ogni corso  
Fino ad un massimo di 26 punti 
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A8 
Pubblicazioni attinenti al settore di 
pertinenza e riferiti all’Istruzione Secondaria 
Superiore 

4 
Per ogni pubblicazione 
Fino ad un massimo di 20 punti 

A9 

Qualifica di Esaminatore-certificatore di 
certificazioni riconosciute internazionalmente 
nel campo della lingua francese 

8  

A10 
Possesso di certificazioni di lingua francese 
riconosciute internazionalmente 

8 
Per ogni tipo di certificazione  

Fino ad un massimo di 32 punti 

A11 

Partecipazione a : 

- corsi di formazione sull’insegnamento della 
lingua francese,  organizzati dal MIUR o da 
Università;              
-- master universitari (o iniziative di 
formazione ad essi assimilabili) 
sull’insegnamento della lingua francese 

2 
Per ogni esperienza  
Fino ad un massimo di 10 punti  

A12 
Qualifiche e/o competenze particolari 
afferenti la tipologia di interventi 

2 
Per ogni titolo 
Fino ad un massimo di punti 10 

A13 
Estraneità rispetto all’Amministrazione 
Scolastica 

10  

 
 
 

Legenda: 
 

Peso  
10 % 

Possesso di laurea specifica Peso  
20 % 

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 

Peso  
25 %  

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza Peso  
10 % 

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 

Peso  
20 %  

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di 
interventi 

Peso    
 5 % 

Partecipazione ad iniziative di formazione afferenti 
la tipologia di interventi 

Peso   
 5 % 

Qualifiche e/o competenze particolari afferenti la 
tipologia di interventi 

Peso   
 5 % 

Estraneità rispetto all’Amministrazione Scolastica 

 
 
 
 

Moduli allegati al bando 
 

• ALLEGATO 1: modulo domanda per docente esperto in Madre Lingua Francese  

• ALLEGATO 2: schema curriculum vitae in formato europeo 
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COPIA DEL PRESENTE BANDO (CON RELATIVI ALLEGATI) SARA’ PUBBLICATA SUL 

SITO DELL’ISTITUTO http://www.superalmanza.net    nella sezione “News”. 

 

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Prof.ssa Vincenza Mineo, tutor del Progetto, e-mail 
vincenzamineo@alice.it  

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO – IL DIRIGENTE SCOLASTICO PROF. FRANCESCO PAVIA  - tel 
0923/911050. 

 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI - Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 si 
informa che: 

A. le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono la 
procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei 
diritti dei concorrenti e della loro riservatezza;  

B. i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D. legislativo n. 196 del 
30 giugno 2003. 

 
 

                                                        Il Dirigente Scolastico 

                                               Prof. Francesco Pavia 
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  

“Competenze per lo Sviluppo” 
 

OBIETTIVO C    “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” 
AZIONE C 1   “Interventi  per lo sviluppo delle competenze chiave” 

Percorso formativo Area Competenze Linguistiche 
 

PRÉPARE TON DELF 2 
Codice progetto : C-1-FSE-2010-1971 

  
Al Dirigente Scolastico 

                                                  dell’Istituto  Omnicomprensivo Statale  

di Istruzione Secondaria    

                                                               PANTELLERIA (TP) 

                                                               

     Il/La sottoscritto/a __________________________________________________, nato/a  a 

______________________________ (_____) il _________________, e residente in via-corso-

piazza__________________________, n.____,   Comune di ___________________________ 

(______), c.a.p. _________________,    C.F. ________________________________  telefono  

_____________   ed eventuale telefono cellulare __________________________________  di 

professione___________________________________________________________________ 

presso _______________________________________________________________________  

in possesso di tutti i  titoli di accesso previsti dal bando, ed in particolare: 

a) qualità di cittadino /a di madrelingua francese 

b) possesso di un titolo di studio conseguito in un paese di lingua francese corrispondente a diploma 
di istruzione secondaria di II grado 

c) pregresse e documentate esperienze didattiche nell’insegnamento della lingua francese, consistenti 
in almeno tre anni di docenza  

chiede  
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di partecipare alla selezione per titoli per l’affidamento dell’incarico di docente esperto di lingua 

francese (lingua madre). 

  
A tal fine dichiara di: 

1. di aver preso visione del bando; 

2. di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso; 

3. di non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni; 

4. di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili (vedi bando); 

(segnare con una crocetta i codici di interesse) 
 

ATTENZIONE 
La non dettagliata compilazione della sottostante tabella e/o la mancata indicazione dei 

punteggi attribuibili alle singole voci, sulla base dei titoli posseduti,  comporterà 
L’ATTRIBUZIONE DI UN PUNTEGGIO UGUALE A ZERO. 

Cod Titoli Punti Note Punteggio previsto in 
base a curriculum vitae 

A1 Possesso di Laurea  20   

A2 
Attività di docente/formatore 
presso enti o istituto di 
formazione in lingua francese  

3 
Per ogni corso  
Fino ad un massimo di 25 
punti 

 

A3 

Avere svolto sessioni di esami 
per certificazioni riconosciute 
internazionalmente in lingua 
francese 

3 
Per ogni sessione di esame  
Fino ad un massimo di 15 
punti 

 

A4 

Docenza come esperto di 
madrelingua francese in progetti 
formativi nella scuola primaria o 
dell’infanzia (statale o paritaria)  
 

1 
Per ogni anno  
Fino ad un massimo di 4 
punti 

 

A5 

Docenza come esperto di 
madrelingua francese in progetti 
formativi nella scuola secondaria 
di primo grado (statale o 
paritaria)  

2 
Per ogni anno  
Fino ad un massimo di 8 
punti 

 

A6 

Docenza come esperto di 
madrelingua francese in progetti 
formativi nella scuola secondaria 
di secondo grado (statale o 
paritaria)  

3 
Per ogni anno  
Fino ad un massimo di 12 
punti 
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A7 

Docenza come esperto 
madrelingua inglese in progetti 
P.O.N./P.O.R. (formazione 
linguistica)  nella scuola 
primaria e/o secondaria di 
primo grado 

4 
Per ogni corso  
Fino ad un massimo di 16 
punti 

 

A 8 

Docenza come esperto 
madrelingua inglese in progetti 
P.O.N./P.O.R. (formazione 
linguistica)  nella scuola 
secondaria di 2^ grado (Ist. 
Superiori) 

5 
Per ogni corso  
Fino ad un massimo di 26 
punti 

 

A8 

Pubblicazioni attinenti al settore 
di pertinenza e riferiti 
all’Istruzione Secondaria 
Superiore 

4 
Per ogni pubblicazione 
Fino ad un massimo di 20 
punti 

 

A9 

Qualifica di Esaminatore-
certificatore di certificazioni 
riconosciute internazionalmente 
nel campo della lingua francese 

8  

 

A10 
Possesso di certificazioni di 
lingua francese riconosciute 
internazionalmente 

8 

Per ogni tipo di 
certificazione  

Fino ad un massimo di 32 
punti 

 

A11 

Partecipazione a : 

- corsi di formazione 
sull’insegnamento della lingua 
francese,  organizzati dal MIUR 
o da Università;              
-- master universitari (o iniziative 
di formazione ad essi 
assimilabili) sull’insegnamento 
della lingua francese 

2 
Per ogni esperienza  
Fino ad un massimo di 10 
punti  

 

A12 
Qualifiche e/o competenze 
particolari afferenti la tipologia 
di interventi 

2 
Per ogni titolo 
Fino ad un massimo di 
punti 10 

 

A13 
Estraneità rispetto 
all’Amministrazione Scolastica 

10  
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              I dati riportati nel presente modulo di domanda sono resi ai sensi degli artt. 46 e 76 del 

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative regolamentari di 

documentazione amministrativa” 

        Si allegano: 

1. dettagliato curriculum vitae; 

2. fotocopia di un documento di riconoscimento 

______________________ lì __________________ (data)  

                                                                                                                            In fede 

                                                                                                            ________________________ 

 

 
  Il/La sottoscritto/a __________________________________________________ autorizza 

l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 

solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente 

domanda.  

                               In fede 
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CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO 
 

Informazioni personali  
Nome e Cognome  
Indirizzo  
Telefono  
Fax  
E-mail  
Nazionalità  
Data e luogo di nascita  
Codice Fiscale  
Esperienza lavorativa 
-Date (da…a) 
-Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 
-Tipo di azienda o settore 
-Tipo di impiego 
-Principali mansioni e 
responsabilità 

(iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente 
ciascun impiego pertinente ricoperto) 
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Istruzione e Formazione 
-Date (da…a) 
-Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
-Principali materie/abilità 
professionali oggetto dello 
studio 
-Qualifica conseguita 
-Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

(iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente 
ciascun corso pertinente frequentato con successo) 
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Capacità e competenze 
personali 
Acquisite nel corso della vita 
e della carriera ma non 
necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi ufficiali 
Prima lingua 
Altre lingue 
-Capacità di lettura 
-Capacità di scrittura 
-Capacità di espressione 
orale 
Capacità e competenze 
artistiche 
Musica, scrittura, disegno, 
ecc… 
Capacità e competenze 
relazionali 
Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 
multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni in 
cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad esempio cultura 
e sport) 
Capacità e competenze 
organizzative 
Ad esempio coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; al lavoro, in 
attività di volontariato (ad 
esempio cultura e sport), a 
casa, ecc… 
Capacità e competenze 
tecniche 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc… 
Patente o patenti 
Altre capacità e 
competenze 
Competenze non 
precedentemente indicate 
 
 
 
 
 

(Indicare le lingue e il rispettivo livello: eccellente, buono, 
elementare) 
(Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite) 
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Ulteriori informazioni (inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone 

di riferimento, referenze, ecc…) 
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Allegati 
Aggiungere allegati se 
necessario.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
Data        Firma 
 
__________________     _________________________ 
 
Consento il trattamento dei miei dati personali ai sensi della del Dlgs 196/2003 
 
Firma  __________________________________________ 
  

 


