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I.S.O.I.S. 

Pantelleria 

VIA NAPOLI 32 

91017 PANTELLERIA 

TEL. 0923 – 911050 

FAX. 0923 – 912980  

C.F.93037180812  

 

 

 
Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013  

 Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”  

finanziato con il Fondo Sociale Europeo. 

 Avviso Prot. n.  AOODGAI/3760  del 31.03.2010 

 

Autorizzazione Piani Integrati - Annualità 2010/2011  -    Nota Prot.  AOODGAI/10061del 30.07.2010 

 

 

ARRIVANO I NOSTRI ….PRODOTTI TIPICI  
Codice progetto : C6  FSE – 2010- 133 

OBIETTIVO C    “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” 

AZIONE C 6   “simulazione aziendale (IFS)” 

Percorso formativo spirito d’iniziativa e imprenditorialità 

 

 

 
PROT._7273 

All’Albo 

                                                                                                                                               -Sede-  
  

Oggetto: Pubblicazione graduatoria definitiva 

 

Si pubblica la graduatoria definitiva  per :  

 
n° 1 Docente Esperto in possesso di laurea, con comprovata esperienza nella impresa formativa 

simulata,  nell’ambito di Gestione Piattaforma IFS  (15h) 

 

n° 1 Docente Esperto in possesso di laurea,  con pregresse e documentate esperienze didattiche 

di  Business Plan e Marketing  (20 h)  (Obiettivo C Azione C6 Piano Integrato FSE 2010-2011) 

 
Esperto  Gestione Piattaforma IFS   

 

 

Nome Titoli 

accesso 

A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 A11 A12 A13 A14 TOT 

De Vita 

Pietro 
a/b  20 28 3 30 12 8 20 12 12 12    157 

 
Per la suddetta figura viene valutata l’unica domanda presentata, riconoscendo al candidato i 

punteggi indicati nella domanda presentata. 
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Esperto Business Plan e Marketing   

 

Nome Titoli 

accesso 

A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 A11 A12 A13 A14 TOT 

Di 

Girolamo 

Giovanni 

a/b 20  14   4 4   6 6   10 64 

Minore 

Francesco 
a/b 20  7  6 4 4  4   4 2 10 61 

Allotta  

Roberta 
a/b 20  7 3  2      2  10 44 

Tatania 

Marina 
a/b 20    9 2      2  10 43 

Si riportano inoltre i dettagli delle valutazioni stabilite dalla commissione: 

Per i candidati  Allotta Roberta  , Tatania Marina e Di Girolamo Giovanni  , si riconoscono  i 

punteggi  come dagli stessi  dichiarati. 

Per il candidato Minore , non si riconosce il punteggio di 3, relativo alla voce A4 , come da lei 

dichiarato, perché non risultano le competenze informatiche certificate; sulla voce A6  si 

riconoscono 4 e non 6  punti come dichiarato perché dal Curriculum si evincono due esperienze;  

sulla voce A7  si riconoscono 4 e non 6  punti come dichiarato equiparando le esperienze di Esperto 

del lavoro  all’attività di tutoraggio; alla voce A9 si attribuiscono 4 e non 6 punti, in quanto viene 

preso in considerazione solo un corso ForCom;  le voci A10 ed A11, non vengono considerate in 

quanto non si evidenziano dal curriculum esperienze nell’ambito delle IFS.  

 

 

 

 

 

Pantelleria, lì 2 Dicembre  2010                                                                Il Dirigente Scolastico 
                                                     Prof. Francesco Pavia 

 


